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Popayan 2 de julio de 2026

Doctora:

DIANA MELISSA MURIEL
Secretaria de Planeacion
departamental

Ciudad

Atento saludo

Asunto: Solicitud Ajuste No. 4 redistribucién de recursos al interior de una
actividad y una modificacién en la especificacién técnica de muralistas del proyecto
denominado: “IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ,
RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS
MUNICIPIOS DE CAJIBIO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUIi, TOTORO DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con registro BPIN 2023003190054, viabilizado por
la Secretaria de Planeacion.

Por medio del presente documento, me permito solicitar dar tramite al ajuste No.4,
correspondiente a la redistribucion de recursos al interior de la una Actividad y
una modificaciéon en la especificacion técnica de muralistas en el proyecto
denominado: “IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ,
RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS
MUNICIPIOS DE CAJIBIO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUIi, TOTORO DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con registro BPIN 2023003190054.

Antecedentes:

1 En primera instancia, la Secretaria de Planeacion emitio concepto de viabilidad el
13 de junio del 2023, en el marco del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023
“42 Motivos para avanzar’; donde se realiz6 un primer ajuste de ampliacion de
horizonte, considerando que el proyecto se encentraba EN EJECUCION, con el fin de
garantizar cumplimiento de las metas y productos planeados sin afectar el
presupuesto ni las cantidades viabilizadas y enmarcado acorde a la ACEPTACION de
la convencion por parte del Sefor Gobernador, con expediente No.
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2022/SPE/0000400123 para Cajibio, Caldono, ElI Tambo, Timbiqui, Totoro; la cual
tiene certificacion de utilidad comuan, con consecutivo CUC 158-22-4028 del 27-12-
2022, considerando: Que el 06- 09-2022, se suscribio la resolucion de subvencién
para el “Proyecto de desarrollo territorial para la paz en el Departamento del Cauca”.
Entre la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo — AEICID
y la Gobernacion del Cauca identificado con NIT No. 891.580.016-8, por un total de
EUR 450.000.

2. En segunda instancia, el 24 de julio de 2024, una vez sancionado el Plan
Departamental de Desarrollo 2024-2027 “La Fuerza del Pueblo”; fue homologado a
los niveles estratégicos del PDD vigente conforme a concepto de viabilidad
armonizacion estratégica PDD 2024-2027 emitida por la Unidad de Inversion vy
Finanzas Publicas; considerando que el proyecto se encontraba EN EJECUCION.

3. El 12 de marzo de 2025, se presentd ajuste No.2, consistente en la distribucién
presupuestal, la cual se REPROGRAMA LA EJECUCION PARA LA VIGENCIA 2025;
teniendo en cuenta que en la vigencia 2024, se contrataron con recursos del proyecto
de cooperacion internacional la compra de papeleria y elementos de dotacién
deportiva, asi mismo se llevo a cabo la contratacion por prestacion de servicios de dos
muralistas. No obstante, no fue posible adelantar la contratacion del operador logistico
toda vez que por los tiempos que requeria el proceso de contratacién no era posible
gue se ejecutara el contrato, por lo cual en virtud del principio de planeacién y
anualidad se establecio que la contratacion del operador logistico se llevaria a cabo
en la vigencia 2025, por otro lado no fue posible contratar los otros tres muralistas ya
que no se contod con la documentacion completa por parte de los contratistas de cada
municipio beneficiado en el presente proyecto. Producto de esta solicitud se obtuvo la
viabilidad ajustada No 2.y posteriormente segun decreto 0405-04-2005 del 21 de abiril
de 2025 se apropiaron recursos por valor de $168.283.100 y se expidieron los CDPs
por valor total de $155,083,088 - CDP No 4796 del 11 jul. 2025 por valor de
139.176.113 y CDP No 4797 del 11 jul. 2025 por valor de $15.906.975 para la
contratacion de operador logistico; y compraventa de chalecos y papeleria
respectivamente.

4. En el mes de octubre de 2025 mediante proceso DC-SGP-MC-005-2025 se logré
la contratacion del operador logistico JJA PRODUCCIONES SAS por valor de
139.176.113 con el objeto de PRESTAR EL SERVICIO DE OPERADOR LOGISTICO
Y HOSPEDAJE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO "IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA
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EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

5. Igualmente se surti6 el proceso DC-SGP-MC-006-2025 de minima cuantia con
IMPOCAUCA por valor de $10.542.500 con el objeto de ENTREGAR A TiTULO DE
COMPRAVENTA DE CHALECOS Y ELEMENTOS DE PAPELERIA, NECESARIOS
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL MARCO DEL
PROYECTO: "IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ,
RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS
MUNICIPIOS DE CAJIBiO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA guedando un excedente sin ejecutar de $5.364.475

6.Respecto a la contratacion de los muralistas del municipio de Timbiqui, Cajibio y El
Tambo, persistieron las dificultades en el proceso debido a que no se cont6 con la
documentacion completa que reuniera los requisitos necesarios para el desarrollo de
la labor, ya que la tabla salarial establecida por la Gobernacién del Cauca exige el
cumplimiento de un perfil que se ajuste a los honorarios a pagar y en los tres casos
los perfiles estuvieron por debajo de lo requerido. Por este motivo, se hace necesario
ajustar las caracteristicas técnicas para la contratacion de los muralistas
estableciendo un perfil acorde a la tabla de honorarios para la labor: El cambio
propuesto se describe a continuacion:

7. El pasado 16 de diciembre del 2025, se radicO ante la secretaria de planeacion la
solicitud de ampliacion de horizonte del proyecto para la vigencia 2026
“IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION,
TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS MUNICIPIOS DE CAJIBIO,
CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUIi, TOTORO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

Ahora bien, la presente solicitud responde a una redistribucién de Recursos al
interior de la actividad No 4 y una modificacion en las especificaciones técnicas
de muralistas que mantiene el alcance original del proyecto; por tanto, no se
modifican objetivos, productos, metas ni indicadores, manteniendo las siguientes
condiciones:

e Objetivo general:

Garantizar los espacios de participacion comunitaria en el marco de los concejos
municipales de paz por parte de la ciudadania de los municipios priorizados.
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e Objetivos, Actividades y Metas PDD:

. . Metas
. Objetivo Medido a Meta No
Item - Producto , producto ACTIVIDADES MGA
especifico través de | Producto
2022 - 2023
Garantizar los espacios de sesiones
extraordinarias de los consejos de paz,
1 reconciliacién para la generacién de cultura
de reconciliacion, tolerancia, convivencia y
no estigmatizacion.
Apoyar la realizacion Apoyar logisticamente los encuentros de
de encuentros y/o articulacion de acciones para la
espacios para . 2 implementacion de la estrategia de cultura
) Plan de trabajo S ! ; )
consolidar los 4501001 - del G ] de reconciliacién, tolerancia, convivencia y
el Consejo . o
Consejos Servicio de L ) no estigmatizacion.
. . . Territorial de
municipales de paz, asistencia ;
e L. Numero de Paz, P -
1 reconciliacion y técnica ) . 5 N Apoyar logisticamente el seguimiento a los
] . instancias Reconciliacién y L. .
convivencia como (Producto Planes de Accién en el marco de 3 sesiones
. - . Convivencia 3 )
espacios territoriales principal del Ciudad ordinaras anuales de los CMPRC en cada
iudadana A .
de dialogo y cultura proyecto) . uno de los municipios priorizados.
implementado
para la paz en los
municipios Apoyar la realizacion de encuentros para la
priorizados. implementacién de Planes de Accion de los
4 Consejos Municipales de Paz, Reconciliacion
y Convivencia CMPRC en los 5 municipios
priorizados.
Apoyar las formaciones y capacitaciones en
5 Cultura de Paz a representantes de cada
uno de los municipios priorizados
e Se mantienen los Indicadores de Producto:
o » Indicador de Meta Meta por Medio de
Objetivo especifico Producto producto total vigencia verificacién
A r la realizacion 4501001 - . -
poyarfa rea acq de - 1 estrategia de gestion
encuentros y/o espacios para Servicio de L . P
X B . K publica efectiva Informes técnicos,
consolidar los Consejos asistencia . 1 213 Lo
- . orientada a la juridicos y
municipales de paz, técnica . - 5 ) )
e . . implementacion de los Financieros del
reconciliacién y convivencia (Producto R . 1 211
. L L principios orientadores Proyecto
como espacios territoriales de principal del .
I del buen gobierno
dialogo y cultura para la paz en proyecto)
los municipios

Desarrollo ajuste No. 4
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El ajuste No. 4, corresponde a la redistribucion de cinco millones novecientos sesenta
y cuatro mil cuatrocientos ochenta y siete pesos mcte. ($ 5.964.487) y de doce
millones seiscientos pesos mcte. ($ 12.600.000) para un total de dieciocho millones
quinientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos ochenta y siete pesos mcte.
(18.564.487) segun decreto 0049-01-2026 del 28 de enero de 2026, los cuales estan
adicionados al presupuesto de rentas o ingresos de inversion del departamento del
cauca para la vigencia fiscal de 2026 que proviene de la cooperacion internacional,
especificamente de la agencia de cooperacion espafola AECID y que estan
asignados a secretaria de Gobierno del departamento, garantizando la ejecucion de
la fase | del proyecto en mencion.

Estos recursos que seran reasignados la interior de la actividad No 4 “Apoyar la
realizacion de encuentros para la implementacion de Planes de Accion de los
Consejos Municipales de Paz, Reconciliacion y Convivencia CMPRC en los 5
municipios priorizados”, especificamente desde la sub actividad No 3 “Dotar a los
consejos de paz de los municipios priorizados de elementos que les permitan
empoderar los consejos Yy visibilizar sus acciones en territorio”, hacia la sub actividad
No 2 “Impulsar espacios colectivos donde convergen la cultura y la creatividad en el
marco del reconocimiento, respeto y promocion de los derechos y libertades
culturales, la paz la convivencia y la reconciliacién”, asi mismo, en la misma sub
actividad No 2 se ajustara el valor planeado en torno a la contratacion de mano de
obra calificada para la ejecucién de los murales que hacen parte de los productos de
los talleres de muralismo.

A la fecha, el rubro de mano de obra de la Sub actividad No. 2 —«Impulsar espacios
colectivos donde convergen la cultura y la creatividad en el marco del reconocimiento,
respeto y promocion de los derechos y libertades culturales, la paz, la convivencia y
la reconciliacion»— presenta una ejecucién de $8.800.000. Este valor ampar6 la
realizacion de cuatro (4) talleres de muralismo (dos en Totoré y dos en Caldono, a
razén de $2.200.000 cada uno). Considerando que la asignacion aprobada mediante
el ajuste previo (3) es de $22.550.000, se registra un saldo por ejecutar de
$13.750.000. Como parte del presente ajuste técnico al proyecto, este saldo se
reprogramara, tanto en su valor como en las especificaciones técnicas de contratacion
de conformidad con los requerimientos territoriales concertados con dichos municipios
priorizados para la elaboracion de seis (6) murales (dos por municipio para El Tambo,
Cajibio y Timbiqui). En consecuencia

En el marco del Ajuste No. 4, se contempla la reprogramacion de los recursos
remanentes del Ajuste No. 3, los cuales ascienden a un saldo disponible de
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$13.750.000. De este monto, se destinara la suma de $11.400.000 para financiar la
contratacion de tres (3) perfiles profesionales bajo la modalidad de prestacion de
servicios, con una duracion de un (1) mes y honorarios mensuales de $3.800.000 por
contratista. En consecuencia, el remanente de la operacion, equivalente a $2.350.000,
sera objeto de un traslado interno dentro de la Actividad No. 2 hacia el rubro de
Servicios de comidas y bebidas, asegurando de esta manera la disponibilidad de
recursos para el cumplimiento integral de las metas fisicas del proyecto.

Descripcién de la actividad:
Para el ajuste No 4 contempla:

1. Larealizacién de 6 talleres creativos culturales de disefio. Los talleres seran dirigidos
a organizaciones sociales que hacen parte de los consejos municipales de paz e
instituciones educativas, con el fin de impulsar las iniciativas artisticas que promuevan
la convivencia y la paz, en articulacion con las alcaldias municipales.

2. Elaboracién de seis (6) murales, dos por cada uno de los municipios (EL TAMBO Y
CAJIBIO, TIMBIQUI)

3. Los materiales para la actividad como la pintura, brochas y demas para la
elaboracion de 2 murales de 3 por 4 metros, estan comprados, y a la espera del ajuste
para su ejecucion.

4. Para el desarrollo de la actividad se ha previsto la compra de 175 refrigerios,
almuerzos y de 175 unidades de hidratacion, distribuidos entre los tres municipios y
para la atencién de miembros de la comunidad que participaran en los talleres y la
elaboracién de los murales.

1 Justificacion de la pertinencia técnica:

Acorde a la naturaleza del proyecto y teniendo en cuenta las necesidades propias de
este, El objetivo de este documento es exponer, con fundamento técnico y
administrativo, las razones por las cuales se solicita redistribucion de recursos al
interior de la actividad No 4 primeramente de acuerdo al monto del rubro dispuestos
en decreto No 009-01-2026 del 26 de enero del 2026 por valor de dieciocho millones
quinientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos ochenta y siete pesos mcte. (18.564.487)
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y segundo a un remanente de reasignacion interno por valor de Dos millones trecientos
cincuenta mil pesos mcte. ($2.350.000) integrados en el presupuesto , recursos que
permitira desarrollar la actividad sub actividad No 2 “Impulsar espacios colectivos
donde convergen la cultura y la creatividad en el marco del reconocimiento, respeto y
promocion de los derechos y libertades culturales, la paz la convivencia y la
reconciliacion” la cual cerrara la fase | del proyecto “IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION, TOLERANCIA Y
CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS MUNICIPIOS DE CAJIBIO, CALDONO, EL
TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Justificacion técnica — Redistribucion de recursos para refrigerios y almuerzos

La incorporacién de recursos destinados a refrigerios y almuerzos se sustenta
técnicamente en la necesidad de garantizar condiciones logisticas adecuadas para el
desarrollo de los talleres programados en el marco del proyecto. Debido a la duracion
de las jornadas, la participacion de poblacién proveniente de diferentes territorios a
interior de cada municipio y la metodologia presencial planteada, se requiere brindar
apoyo alimentario que facilite la permanencia, participacion activa y cumplimiento de
la agenda establecida.

Este componente contribuye al fortalecimiento de los espacios de formacion,
articulacion y participacion comunitaria, favoreciendo el desarrollo continuo de las
actividades, la interaccion entre participantes y el logro de los resultados esperados.
Asimismo, permite mitigar factores de desercion o baja asistencia que puedan afectar
el cumplimiento de metas e indicadores del proyecto.

La medida corresponde a un ajuste técnico-operativo derivado de necesidades
identificadas durante la fase de implementacién, orientado a garantizar la adecuada
ejecucion de las actividades sin alterar el alcance ni los objetivos inicialmente
definidos.

Justificacién técnica — Contratacién de profesionales para elaboracién de
murales

Caracteristicas iniciales: “Tallerista artista muralista para la elaboracion de 10
murales 2 en cada municipio priorizado a razén de 2.200.000 por municipio”
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Caracteristicas ajustadas con anterioridad: Tallerista artista muralista para la
elaboracion de 10 murales 2 en cada municipio priorizado a razén de 2.200.000 por
municipio con el siquiente perfil: Profesional en Artes Plasticas, Disefio Visual, Disefio
Grafico, ciencias sociales, econémicas, administrativas o areas afines, con experiencia
profesional minima de seis (6) meses y experiencia en la elaboracion de minimo 2
murales comunitarios.

Caracteristicas del ajuste No 4: Descripcion del perfil; Titulo Profesional
Universitario en programas de Artes Plasticas, o Visuales o Disefio grafico o afines; o
Ciencias Sociales y Humanas (Sociologia, o Trabajo Social, o Psicologia, 0
Antropologia o Comunicacién Social o Periodismo o afines); Experiencia Relacionada:
Minimo seis (6) meses de experiencia certificada en la ejecucion de muralismo, o la
facilitacion de talleres de arte comunitarios y/o relacionados.

El presente ajuste técnico surge de la necesidad de armonizar los requerimientos
operativos del proyecto con el marco normativo y las tablas de honorarios vigentes de
la Gobernacion del Cauca. La descripcion inicial del perfil resultaba excesivamente
ambigua al centrarse Unicamente en el producto final ("tallerista artista muralista™),
omitiendo las exigencias académicas y de experiencia requeridas para el nivel
profesional. Si bien la modificacién anterior intenté subsanar esto introduciendo la
condicion de profesional calificado, la apertura a campos tan dispares como las
ciencias econdémicas o administrativas genero un vacio técnico, impidiendo consolidar
perfiles idéneos que respondieran de manera simultanea a la ejecucion artisticay a la
pertinencia administrativa del gasto.

Desde la perspectiva presupuestal y de contratacion estatal, la asignaciéon mensual
programada de $3.800.000 se encuentra indexada estrictamente dentro de la
categoria de honorarios para personal con titulo profesional universitario. Los perfiles
ambiguos previos generaron inconsistencias durante la etapa de revision e idoneidad,
dado que la laxitud en la definicion de "areas afines" imposibilitaba a los ordenadores
del gasto validar la correlacion directa entre los estudios de los postulantes y el objeto
contractual de la sub actividad. En consecuencia, se hacia inviable avanzar con la
contratacion sin incurrir en un riesgo de desalineacién respecto a los manuales de
contratacion y las escalas de remuneracién de la entidad territorial.

Por lo tanto, el Ajuste No. 4 optimiza la estructuracién técnica del perfil mediante la
delimitacion explicita de los Nucleos Basicos del Conocimiento (NBC) requeridos. Se
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especifican los programas universitarios idoneos para el componente creativo (Artes
Plasticas, Visuales o Disefio Gréafico) o aquellos necesarios para el componente
metodoldgico y de tejido social (Sociologia, Trabajo Social, Psicologia, Antropologia,
Comunicacion Social o Periodismo). Esta desagregacion elimina la subjetividad
interpretativa, garantizando que el talento humano contratado cuente tanto con el
respaldo legal de su titulacion profesional para justificar el nivel de honorarios, como
con las competencias especificas para el trabajo en el territorio.

Finalmente, el ajuste redefine los criterios de experiencia relacionada, transitando de
una exigencia cuantitativa informal ("minimo 2 murales comunitarios”) a un estandar
verificable en la administracion publica: un minimo de seis (6) meses de experiencia
certificada en la ejecucion de muralismo o en la facilitacion de procesos artisticos
comunitarios. Con esta precision en el perfil y la experiencia, el Ajuste No. 4 no solo
asegura la viabilidad juridica y administrativa de los contratos ante la Gobernacion del
Cauca, sino que mitiga los retrasos en el cronograma de ejecucion fisica, asegurando
que las herramientas conceptuales y plasticas se traduzcan de forma efectiva en las
metas comunitarias del proyecto de inversion.

La contratacién de tres (3) profesionales para el desarrollo de murales comunitarios en
tres municipios priorizados se justifica técnicamente por la necesidad de contar con
personal idéneo que lidere los procesos de disefo, orientacibn metodoldgica,
acompafiamiento comunitario y ejecucion artistica de las intervenciones contempladas
en el proyecto.

La realizacion de dos (2) murales por municipio requiere capacidades técnicas
especificas en formulacién conceptual, trabajo comunitario, composicion artistica y
ejecucion en territorio, garantizando que cada intervencion responda a los objetivos
pedagogicos, sociales y de apropiacion comunitaria definidos dentro del proyecto.

Adicionalmente, la distribucion territorial de las actividades demanda acompafiamiento
simultaneo y permanente en los municipios focalizados, con el fin de asegurar el
cumplimiento de cronogramas, estandares de calidad y participacion de los actores
involucrados.

La vinculacion de los profesionales fortalece la capacidad operativa y técnica del
proyecto, permitiendo desarrollar las actividades programadas de manera eficiente,
articulada y conforme a los productos e indicadores establecidos, sin modificar el
alcance general aprobado inicialmente.
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Sin embargo, una razén tecnica para tramitar este ajuste en este periodo fueron las
restricciones legales del primer semestre de 2026. Debido a la entrada en vigencia de
la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias), que regula la contrataciéon publica en época
electoral, es inviable comprometer contractualmente los recursos antes del 31 de mayo
de 2026, o del 21 de junio de 2026 en caso de presentarse una segunda vuelta
presidencial. Por lo cual se solicitud en este tiempo el ajuste para que se surjan los
trAmites necesarios para dar finalizada la ejecucion del proyecto.

2 Justificacion de la pertinencia Financiera:

El ajuste No 4 correspondiente a la redistribucion de recursos al interior de la actividad
No 4 denominada “Apoyar la realizacion de encuentros para la implementacion de
Planes de Accion de los Consejos Municipales de Paz, Reconciliacién y Convivencia
CMPRC en los 5 municipios priorizados”, no afecta el presupuesto, el horizonte, el
alcance, las metas o los productos conforme a las condiciones iniciales para las
vigencias 2026

El Manual de procedimientos para la gestion de proyectos de inversién publica en
Colombia, publicado en enero de 2023, refiere en el numeral 6.3.1 que “Aunque las
reglas de ajustes en el PGN y recursos propios de las entidades territoriales no
imponen un limite para las variaciones de costos como si se tiene en el Sistema
General de Regalias, se deben tener presentes las reglas especificas para esta fuente
contempladas en la norma”. En cualquier caso, el presente ajuste implica redistribucion
al interior de la actividad sin incrementar el valor total de la MGA 4 “Apoyar la
realizacion de encuentros para la implementacion de Planes de Accién de los Consejos
Municipales de Paz, Reconciliacion y Convivencia CMPRC en los 5 municipios
priorizados”, logrando no afectar el cronograma ni alcance programado en el presente
proyecto.

Justificacién financiera (Servicios de alojamiento comidas y bebidas):

La redistribucion presupuestal propuesta obedece a la necesidad de garantizar las
condiciones logisticas y operativas requeridas para el adecuado desarrollo de los
talleres contemplados en el proyecto. La destinacion de recursos para refrigerios y
almuerzos busca asegurar la participacion efectiva de los asistentes, especialmente
considerando la duracion de las jornadas, las condiciones de desplazamiento de los
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participantes y la necesidad de generar espacios adecuados para el desarrollo de las
actividades programadas.

Esta reasignacion no modifica el alcance ni los objetivos del proyecto, sino que
fortalece la ejecucion de las actividades previstas, contribuyendo al cumplimiento de
las metas e indicadores establecidos. Asimismo, corresponde a un ajuste interno
orientado a optimizar la eficiencia en el uso de los recursos disponibles y atender
necesidades identificadas durante la implementacion.

Justificacion financiera Muralistas: (Mano de obra calificada)

La redistribucion de recursos contempla la contratacion de tres (3) profesionales con
el fin de desarrollar procesos de disefio, orientacion técnica, acompafiamiento y
ejecucion de murales comunitarios en tres municipios priorizados, contemplando la
elaboracion de dos (2) murales por municipio para un total de seis (6) intervenciones
artisticas.

Esta contratacion responde a la necesidad de contar con talento humano idéneo que
garantice la calidad técnica, metodoldgica y artistica de las actividades previstas, asi
como el adecuado cumplimiento de los objetivos del proyecto relacionados con
procesos de sensibilizacion, apropiacibn comunitaria, fortalecimiento territorial y
construccion de memoria colectiva mediante expresiones artisticas y pedagdgicas.

La vinculacion de los profesionales permitird desarrollar de manera simultanea las
actividades en territorio, optimizando tiempos de ejecucion, cobertura y cumplimiento
de metas, asegurando ademas el acompafiamiento integral en cada municipio
intervenido.

Desde el componente financiero, la redistribucion de recursos corresponde a un ajuste
orientado a fortalecer la capacidad operativa del proyecto, mejorar la eficiencia en la
ejecucion de las actividades y garantizar resultados acordes con los productos e
indicadores establecidos, sin modificar el alcance ni los objetivos generales aprobados
inicialmente.

A continuacion, se presenta el resumen del avance de ejecucion financiera del
proyecto:
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La ejecucion del proyecto mantiene las condiciones iniciales del ajuste tres

Vigencia 2023-2024 - 2025 Total Valor sin Valor sin
Concepto Valor Vigencia 2023 Vigencia 2024 Vigencia 2025 apropiado Total RDP ejecutar de lo | ejecutar del
Viabilizado Valor Compromis Valor Compromisos Valor Compromisos | 2023-2024 - |2023-2024-2025| apropiado viabilizado
apropiado 0s RDP apropiado RDP apropiado RDP 2025 2026 2026

“IMPLEMENTACION  DE LA
ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ,
RECONCILIACION, TOLERANCIA Y
CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS
MUNICPIOS DE CAJIBIO, CALDONG, | § 789602433 | $ 14.705.000| $14.705.000 [ $228.205.000 | $ 60.011.900 | $ 168.283.100 | $ 149.718.613 | $411.283.100 | $ 224.435.513 [ $ 186.847.587 | $ 565.166.920
EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” BPIN
2023003190054
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Se ajusta Flujograma:

e Vigencia N0.2026 Flujograma INICIAL

& ERUER

FLUJOGRAMA PROYECTO

Vigencia 2023 | Vigencia 2024 | Vigencia 2025 Vigencia 2026 vValor Total

No. Actividad MGA Viabilizado

dic-23 dic-24 dic-25 Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6

Garantizar los espacios de sesiones
extraordinarias de los consejos de paz,
1 [reconciliacibn para la generacion de $ - $ 15.867.500 | $ - $ - $ - $ - $ - $ 15.867.500
cultura de reconciliacién, tolerancia,
convivencia y no estigmatizacion.

Apoyar logisticamente los encuentros de
articulacion de acciones para la
2 |implementacion de la estrategia de cultura | $ - $ 2.400.000 | $ 18.360.000 | $ - $ - $ - 3$ - $ - $ 20.760.000
de reconciliacién, tolerancia, convivencia y
no estigmatizacion.

Apoyar logisticamente el seguimiento a los
g |Panes de Accién en el marco de 3 | s - |s 21085500 | - $ 22.352.000 | $ - s s - |'s 43437.500
sesiones ordinaras anuales de los CMPRC

en cada uno de los municipios priorizados.

Apoyar la realizacién de encuentros para
la implementacion de Planes de Accion de
4 [los Consejos Municipales de Paz, $ 14.705.000 | $ 42.410.000 | $ 93.873.638 | $ 38.039.908 | $ 38.039.908 | $ 38.039.908 | $ 38.039.908 | $ 38.039.908 | $ 38.039.908 | $ 379.228.083
Reconciliaciéon y Convivencia CMPRC en
los 5 municipios priorizados.

Apoyar las formaciones y capacitaciones
5 |en Cultura de Paz a representantes de | $ - |$ 15.201.900 | $ 531.975 | $52.429.246 | $ 52.429.246 | $ 52.429.246 | $ 52.429.246 | $ 52.429.246 | $ 52.429.246 | $ 330.309.350
cada uno de los municipios priorizados

TOTAL $ 14.705.000 [ $ 60.011.900 | $ 149.718.613 |,$ 90.469.153 | $ 90.469.153 | $112.821.153 | $ 90.469.153 | $ 90.469.153 | $ 90.469.153 | $ 789.602.433

Secretaria de Gobierno

15//12/2025

www.Cauca.gov.co
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CRONOGRAMA FISICO Y FINANCIERO
PROYECTO: “IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS MUNICIPIOS DE CAJIBIO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
OBJETIVO GENERAL: Garantizar los espacios de participacién comunitaria en el marco de los concejos municipales de paz por parte de la ciudadania de los municipios priorizados.
Apoyar la realizacién de encuentros y/o espacios para consolidar los
C j icipales d : iliacio i i o o " - . . AT
OBJETIVO ESPECIFICO #1: onsejos municipales ce paz, reconciiiacion y convivencia como | - yg, 5553 Afio 2024 Afio 2025 Af02026 | Afio 2026 MES 1| Afio 2026 MES 2 | Afio 2026 MES 3 | Afio 2026 MES 4 | Afio 2026 MES 5 | Afio 2026 MES 6 | Valor Total Viabilizado
espacios territoriales de dialogo y cultura para la paz en los
municipios priorizados.
Garantizar los espacios de sesiones extraordinarias de los consejos
ACTIVIDAD 1.1 de paz, reconciliacion para la generacion de cultura de ° S 15.867.500 $ 15.867.500
reconciliacién, tolerancia, convivencia y no estigmatizacion.
Apoyar logisticamente los encuentros de articulacion de acciones
ACTIVIDAD 1.2 para la implementacién de la estrategia de cultura de -1s 2.400.000] $ 18.360.000 $ 20.760.000
reconciliacion, tolerancia, convivencia y no estigmatizacion.
Apoyar logisticamente el seguimiento a los Planes de Acci6n en el
ACTIVIDAD 1.3 marco de 3 sesiones ordinaras anuales de los CMPRC en cada uno de -1s -1s 21.085.500| $ 22.352.000 $  22.352.000 $ 43.437.500
los municipios priorizados.
Apoyar la realizacién de encuentros para la implementacion de
ACTIVIDAD 1.4 Planes de Accion de los Consejos Municipales de Paz, 14.705.000( $ 42.410.000| $ 93.873.638| $ 228.239.445| $  38.039.908| $  38.039.908| $ 38.039.908( S  38.039.908 $ 38.039.908| $  38.039.908| $ 379.228.083
Reconciliacién y Convivencia CMPRC en los 5 municipios priorizados.
Apoyar las formaciones y capacitaciones en Cultura de Paz a
ACTIVIDAD 1.5 L - -1s 15.201.900| $ 531.975| $ 314.575.475 S 52.429.246( S  52.429.246( S 52.429.246| $ 52.429.246| S  52.429.246| S  52.429.246| S 330.309.350
representantes de cada uno de los municipios priorizados
TOTAL OBJETIVO ESPECIFICO #1 14.705.000( $ 60.011.900| $ 149.718.613| $ 565.166.920( $ 90.469.153 S 90.469.153|$  112.821.153| $ 90.469.153| S 90.469.153| $  90.469.153| $ 789.602.433
TOTAL PROYECTO POR MES 14.705.000| $ 60.011.900[ $  149.718.613| $ 565.166.920 $  90.469.153( $  90.469.153($ 112.821.153| $  90.469.153| $  90.469.153| $  90.469.153| $ 789.602.433
1/07/2026
www.Cauca.gov.co
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e Se ajusta Cadena de Valor / Cadena de Valor Inicial:

= CAUCA | Fonerion
CADENA DE VALOR - PROYECTO DE INVERSION Gocigo
VPLEMENTACION OE LA ESTRATEGIA CULTURA
OF PAZ, RECONCILACION, TOLERANCIA Y
NOMERE DEL . .
CONVIVENCIA PACFFICA EN LOS MUNICIPIOS DE Garantizar los espacios de Versién 4
PROYECTO: : rticipacion comunitaria e el [PMeA
CAIIBIO, CALDONO, EL TAMEO, TIMBIQUI, participacién comunitaria en e
TOTOR® DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA OBIETIVO GENERAL marco de 0s concejos municipales 4520733160 s7a756
de paz por parte de la ciudacania
METADEL  |Meta No 302:4 instancias nterinstitucionales de e o it oo
#RODUCTO. | 1 gestion teritorial para la comvencia y 1a Fecha 120372025
#00 seguridad ciudadans trabajando ariculadamente
FUENTE DE FINANCIAION
S
Servcios parala [ M€ Servicios de. o1RoS
oBETIvOS Medidoa  |META OE ACTIVIDADES DEL Manodeobra [ M™% iaguinariay comunidag, | P1e5F2008 2 1as lojamient VALORPOR (propect
PRODUCTO e perion 0 o Material 5 Transport i op1O (pROPIOS) | DPTO (sGP) (Tt VALORTOTAL
ESPECIFICOS través de  [probucto PROYECTO alificada (5) [ 212" feaupos (5) ateriales ) | ocatesy | emPresasy anspore(5) | comidasy bebicas |  PERIODO ($) { J (5GP [
Galficach (5) reonales (&) | sericios de © (convenic)
i oroduccien (5)
oA or . S S S
espacios de sesiones
extraordinarias de los
conseios de pat. ! ° ° ° °
111 s $15.867.500
pendieconee |2 $7.416.000 seasisoo| $15867500 | $15867.500 s s-
de reconciliacion, N o
clerania o
Apoyar logistcamente [ o 8 . . .
los encu
articulacion de -
o — 1 $2.400000 S 240000000| $2400000 s s-
Apoyar la 1.1.2 | implementacion de la $ 20.760.000,00
realizacién " 2 $100000 $8.000.000 $10260000($ 1836000000 $ 18360000 s s-
estrategia de cutura
de encuentros
de reconciliscidn
tolerancia, convvencia | s .
espacios para ¥ o estigmatizacién
consolicar los
oorar logitcamente
e | asorom egumientanios | © > s ’ ¢
depm, | Servidode Planes de Accion en el
reconciiacion | 5 imero e marco de 3 sesiones ) 50 5.
técnica 5 |1 maodelsenones $43.437.500
vcomivendia instancias rainaras an
e (Producto i aade |2 $21085500  $21.065500 | $21.085500 s B
espacios | PrINPel del de los municiios
P . proyecto) " 3 5 15.867.000| 56485000  $22.352.000 $22.352.000| s $
terrioriales pricrizados.
de dilogoy Aporar a realizacien
. orsenosamn |0 $14.705.000 $10705000 | $14705.000 s 5
para a paz en 6 de
los lanes de Accionde | 1 $5.800.000 $33610000 $4241000 | $42410000 s B
municipios los Consejos
114 379228083
pririzados Municpales de oz, | 2 $ 40586023 $27.470.000 sasatels| seusTaen | sesmaen 5 *
Comvencia CMPRC en
o35 municpics 3 $13.750000 $ 16863647 ssas2060| S2samass | s 22304
priorzados.
Apogar las 0 so so 5.
formaciones y
capacitaciones en 1 § 15.201.900 $1520190 | 515201900 s s-
115 |  cutradepaza $330.309.350
b ss31975 $531975 ssane7s s B
cada uno de los
municipios prorizados | 3| $113480.000 s 13923075 $97.260.000 $89912000  $314575.475 | $314575.475
$ 13600000 50 5o S 1720500 | S 27288988 S0 16013000 | sa07asises | s7mveonass | syeseonass | s s S 785.602433
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 0 s B B s _tas0s000] 5 B 3 s s uamsoo]s tamsoo] s 5 B 3057250
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 2 55800000 50 S0 |5 zaoooo| s sssuowo] s s s s coonoo] s eoomso] s s B 0011900
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 2 o o o s tooo00| s _aisises| s S assom|s  eaees|s  wersen|s wersen| s s S owomons
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 5| surasoom 50 0 s s twssomst| § S iaow|s  12209909] s 5e5160920] 5 55166520
GRAN TOTAL s 13030000] 5 s s 17205000 § 27ass0sa] § S 1soomow|s  a07aeasea| s 7sve0zass| s vsve0zess| S oY)
Secretaria e Gobierno
15/12/2085
Proyects: Luisa Fernanda Zapata A - Formuladora proyectos Secretaria de Gobierno ;
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CADENA DE VALOR - PROYECTO DE INVERSION Codigo:
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION,
NOMBRE DEL PROYECTO: TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS MUNICIPIOS DE CAJIBIO, o } B Version
CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORG DEL DEPARTAMENTO DEL _ Garantizar los espacios de
CAUCA participacion comunitaria en el marco | RADICADO
OBJETIVO GENERAL de los concejos municipales de paz por | BANCO DE 45-2023-3160 1D MGA 574756
parte de la ciudadania de los PROYECTOS
N i i Ia gestié ial icipios priorizados.
T CEEEEEOEE. (D Meta No 302: 4 instancias interinstitucionales de la gestion territoria municipios priorizados echa: 90612026
para la convivencia y la segurid trabajando
FUENTE DE FINANCIACION
. Servicios - OTROS
Servicios parala | | SSUEOS Servicios de Ettoe
° Medido através | METADE Mano de Obra | Mano de obra | Maquinariay . comunidad, alojamiento VALOR POR DPTO
OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO ITEM ACTIVIDADES DEL PROYECTO PERIODO - " " i r Transpor ' DPTO (PROPI Coo VALOR TOTAL
de PRODUCTO calificada (§) | no Calificada 8) | equipos (g | Maeriales ) sociales y Smpresas y. ansporte ($) | o idas y bebidas | PERIODO () O (PROPIOS) | (ggp)  [cual) (Coop CRTE
ersonales (5) servicios de Internacional
P produccion ($)
Garantizar los espacios de sesiones delos ) - -
consejos de paz, para 6 1 - -
22| Gitura de recondiliacion, tolerancia, convivenciay no 2 s 7.416.000,00 | $ 8.451.500,00 15.867.500 15.867.500 & 25357500

, 3 2 =

Aoovar a realisacio ‘Apoyar logisticamente los encuentros de articulacion de 0 - -

;"Va' 2 'e: ‘m;m' L1y | acciones paralaimplementacion de la estrategia de 1 S 240000000 2.400.000 2.400.000 s TR
le encuentros y/o : cultura de reconciliacién, tolerancia, convivenciay no 2 s 100.000,00 S 8.000.000,00 | $ 10.260.000,00 18.360.000 18.360.000 e
espacios para N v 3 s 5

lidar |
consolidarlos 4501001 - Servicio de ] 0 E =
Consejos municipales : Apoyar logisticamente el seguimiento a los Planes de
de paz, reconciliacién asistencia técnica Nimero de H 113 | Accién en el marco de 3 anuales de los 1 = = s 43.437.500

comivenciscomo (Producto principal del instancias ’ CMPRC en cada uno de los municipios priorizados. 2 $ L85 500,00 208,500 2108 500 o

s proyecto) plosp i 3 S 15867.00000[$ 6.485.000,00 22352000 22.352.000

d:dmogwm‘mm ‘Apoyar la realizacion de encuentros parala 0 S 14.705.000,00 14.705.000 14.705.000

implementacién de Planes de Accion de los Consejos 1 s 8.800.000,00 S 3361000000 42.410.000 42,410,000
paralapaz enlos 114 $ 379.228.083
o Municipales de Paz, Reconciliacién y Convivencia CMPRC 2 S 40.986.023,00 S 27470000005 2541761467 93.873.638 93.873.638
plos en los 5 municipios priorizados. 3 S 11.400.000,00] S 613125000]$  157.140.749,50 S 53.567.44566 228.239.445 228.239.445
0 B 5
115 | Apovarlas formaciones y capacitaciones en Cultura de Paz 1 | S 7.000900,00[5 £.200.000,00 15.201.900 15.201.900 s T
“12 " |a representantes de cada uno de los municipios priorizados 2 | s 531.975,00 531.975 531,975 55
3 S 113.480.000,00 S 316097500[S 1076250000 S 97.26000000[6  89.912.000,00 314575475 314.575.475
133.680.000 | $ - s - s 34.031.100 | § 250.699.273 | $ - s 156.013.000 | $ 215.179.060 | $ 789.602.433 | § 789.602433 [$ - |$ - |8 789.602.433
[Aclaracion: Insertar tantas filas como objetivos, productos, metas y actividades clasificadas por periodo segdn se requiera en el proyecto
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 0 $ - s - s - s 14.705.000 | $ - 18 - |8 - 18 - s 14.705.000 | $ 14705000 [$ - |$ - 14.705.000
[SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 1 $ 8.800.000 | $ - s - s 9.401.900 | § 41.810.000 | $ - s - s - s 60.011.900 | $ 60.011.900 |$ - |$ - 60.011.900
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 2 $ - Is - s - Is 631975 | 40.986.023 | § - s 42.886.000 | $ 65.214.615 | § 149718613 [ § woTBeB S - | - 149,718,613
SUBTOTAL PROYECTO PERIODO 3 $ 124,880,000 | § -~ [s s 9.292.225 | § 167.903.250 | § - [s 113.127.000 | § 149.964.46 | $ 565.166.920 | § 5651669206 - |$ - 565,166,920
(GRAN TOTAL $ 133.680.000 | $ B - s 34.031.100 | $ 250.699.273 | § - s 156.013.000 | $ 215.179.060 | $ 789.602.433 | § 780602433 [$ - |$ - s 789.602.433
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e Se Actualiza Presupuesto General:/ Presupuesto General Inicial

Gobernacion del setarta de

"' CAUCA | "o

“IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS MUNICIPIOS DE
CAJIBIO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

PRESUPUESTO GENERAL RESUMEN AJUSTE No.3

Distribucion ajuste 3

No. Actividad MGA Valor Incial
Valor 2023 Valor 2024 Valor 2025 Valor 2026 Valor Total

Garantizar los espacios de
sesiones extraordinarias de los
consejos de paz, reconciliacion
para la generacion de cultura de
reconciliacion, tolerancia,
convivencia y no estigmatizacion.

$ 15.867.500 | $ - % -8 15.867.500 | $ - $ 15.867.500

Apoyar logisticamente  los
encuentros de articulacion de
acciones para la implementacion
de la estrategia de cultura de
reconciliacion, tolerancia,
convivencia y no estigmatizacion.

$ 20.760.000 |$ -8 2.400.000 | $ 18.360.000 | $ - $ 20.760.000

Apoyar  logisticamente el

seguimiento a los Planes de
3 |Accionenelmarcodes sesiones | 5 137 50 | - s - s 21085500 | $ 22.352.000 | $ 43.437.500
ordinaras anuales de los CMPRC

en cada uno de los municipios

priorizados.
Apoyar la realizacion de
encuentros para la

implementacion de Planes de
Accion de los Consejos
Municipales de Paz,
Reconciliacion y Convivencia
CMPRC en los 5 municipios
priorizados.

$ 379.228.083 |$  14.705.000

©@

42.410.000

©

93.873.638 | $ 228.239.445 | $ 379.228.083

Apoyar las formaciones vy
capacitaciones en Cultura de Paz
a representantes de cada uno de
los municipios priorizados

$ 330.309.350 | $ - |$ 15.201.900 | $ 531.975 | $ 314.575.475 | $ 330.309.350

TOTAL X VIGENCIA $789.602.433 | $ 14.705.000 [ $ 60.011.900 | $ 149.718.613 | $565.166.920 | $ 789.602.433

TOTAL PROEYCTO $ 789.602.433
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Presupuesto General Ajustado
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PRESUPUESTO GENERAL

“IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA DE PAZ, RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS MUNICIPIOS DE CAJIBIO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO DEL DEPARTAMENTO DEL

PROYECTO: e

OBJETIVO GENERAL: Garantizar los espacios de participacion comunitaria en el marco de los concejos municipales de paz por parte de la ciudadania de los municipios priorizados.

Apoyar la realizacién de encuentros y/o espacios para consolidar los Consejos municipales
OBJETIVO ESPECIFICO #1: de paz, reconciliacién y convivencia como espacios territoriales de dialogo y cultura para la PERIODO 2023 PERIODO 2024 PERIODO 2025 PERIODO 2026 Vir TOTAL
paz en los municipios priorizados.

Garantizar los espacios de sesiones extraordinarias de los consejos de paz, reconciliacion

ACTIVIDAD 1.1 - e . . . . o
para la generacion de cultura de reconciliacion, tolerancia, convivenciay no estigmatizacion.

15.867.500,00 15.867.500,00

Apoyar logisticamente los encuentros de articulacién de acciones para laimplementacion de

. R " . . . o S 2.400.000 18.360.000,00 20.760.000,00
la estrategia de cultura de reconciliacién, tolerancia, convivencia y no estigmatizacion

ACTIVIDAD 1.2

Apoyar logisticamente el seguimiento a los Planes de Accién en el marco de 3 sesiones
ACTIVIDAD 1.3 poyar 1o & > Acclon en. 21.085.500,00| $ 22.352.000 43.437.500,00
ordinaras anuales de los CMPRC en cada uno de los municipios priorizados.

Apoyar logisticamente el seguimiento a los Planes de Accién en el marco de 3 sesiones

ACTIVIDAD 1.4 . L o 14.705.000,00( $ 42.410.000 93.873.638,00| $ 228.239.445 379.228.083,33
ordinaras anuales de los CMPRC en cada uno de los municipios priorizados.
Apoyar la realizacion de encuentros para la implementacién de Planes de Accién de los
ACTIVIDAD 1.5 Consejos Municipales de Paz, Reconciliacion y Convivencia CMPRC en los 5 municipios | $ -1s 15.201.900| $ 531.975| $ 314.575.475 330.309.350,00
priorizados.
TOTAL OBJETIVO ESPECIFICO #1 S 14.705.000( $ 60.011.900| $ 149.718.613| $ 565.166.920 | $ 789.602.433
TOAL PROYECTO POR VIGENCIAS S 14.705.000( $ 60.011.900| $ 149.718.613| $ 565.166.920| $ 789.602.433
TOAL PROYECTO $ 789.602.433
1/07/2026
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Justificacién de la pertinencia juridica

La Secretaria de Gobierno del Departamento del Cauca viene adelantando los
procesos de contratacion conforme al presupuesto asignado y en cumplimiento
de los requisitos técnicos y las necesidades establecidas en el proyecto. En este
sentido, y con el propdsito de garantizar el logro de las metas previstas afectando
Unicamente la distribucién entre actividades no el presupuestal y ni su alcance,
por tanto, se solicita el presente ajuste correspondiente al reajuste de
presupuesto entre actividades para la vigencia 2026, el cual permitird asegurar
la ejecucién oportuna de las distintas actividades y acciones institucionales en
los municipios de El Tambo, Cajibio y Timbiqui del departamento del Cauca.

El presente ajuste, de incremento se enmarca en las siguientes normas:

. En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 2104 de 2023, por el cual
se sustituye el Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015y se
regula el Sistema Unificado de Inversion Puablica (SUIP), el presente ajuste se
enmarca en lo establecido en el articulo 2.2.6.4.4, el cual dispone que:

. “Se consideran ajustes a los proyectos de inversion publica aquellas
modificaciones que no cambien el alcance de los proyectos viabilizados y
registrados en el Banco Unico de Proyectos de Inversién Publica”.

. De acuerdo con la norma citada, el alcance del proyecto esta determinado
por sus objetivos, productos, indicadores y metas registradas en el Banco Unico
de Proyectos de Inversion Publica. En el caso del proyecto denominado
“proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA CULTURA
DE PAZ, RECONCILIACION, TOLERANCIA Y CONVIVENCIA PACIFICA EN
LOS MUNICIPIOS DE CAJIBIO, CALDONO, EL TAMBO, TIMBIQUI, TOTORO
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con registro BPIN 2023003190054, el
denominado ajuste solicitado corresponde a una redistribucion de recursos al
interior de la actividad de No 4 “Apoyar la realizacién de encuentros para la
implementacion de Planes de Accion de los Consejos Municipales de Paz,
Reconciliacion y Convivencia CMPRC en los 5 municipios priorizados”,
especificamente de la sub actividad No 3 a la sub actividad No 2 “Impulsar
espacios colectivos donde convergen la cultura y la creatividad en el marco del
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reconocimiento, respeto y promocion de los derechos y libertades culturales, la
paz la convivencia y la reconciliacion”, y una modificacion en las especificaciones
técnicas de los muralistas y sin modificar el objeto, los objetivos generales o
especificos, los productos, las metas ni los indicadores previamente viabilizados.

. En consecuencia, el presente tramite constituye un ajuste presupuestal
permitido por la normatividad vigente, en tanto no altera el alcance estructural
del proyecto ni su cadena légica, sino que fortalece la implementacion de una
sub actividad ya aprobada, garantizando coherencia técnica, metodoldgica y
financiera con el proyecto registrado.

. El Departamento Nacional de Planeacion, en el Manual de procedimientos
para la gestion de proyectos de inversién publica en Colombia, publicado en
enero de 2023, refiere en el numeral 6.3.1.3 Ajustes sin trAmite presupuestal,
gue menciona: Variable. Actividades: También se puede redistribuir costos entre
actividades, inclusive pueden dejarse algunas con costo cero.

. En este orden de ideas, el ajuste del proyecto es pertinente juridicamente
considerando que:

. El proyecto se encuentra viabilizado y registrado en el Banco de Proyectos
de Inversién Publica de la Gobernacion del Cauca.

. El ajuste del proyecto se realiza durante el plazo de ejecucion viabilizado.

. Las modificaciones al presupuesto del proyecto no cambian el alcance, se
mantiene el objetivo general y los objetivos especificos, el producto y
localizacion.

. Es importante sefalar que el presente ajuste al proyecto de inversion se
efectia dentro de su horizonte de ejecucién, garantizando su coherencia
temporal, técnica y administrativa conforme a la planificacion inicialmente
aprobada.
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La Secretaria de Gobierno Departamental es la responsable de la ejecucion y el
seguimiento del proyecto, certifica la viabilidad juridica y la necesidad de la
redistribucion de recursos en las actividades.

Frente a lo anterior se solicita su colaboracion, para llevar a cabo el ajuste No.4
mencionado anteriormente, el cual corresponde a la redistribucién de recursos
al interior de la actividad No 4 especificamente desde la sub actividad No 3 a
la sub actividad No 2 y una modificacién en las especificaciones técnicas de los
muralistas del proyecto para la vigencia 2026

Para constancia se firma a los nueve (2) dia del mes de julio del 2026

Institucionalmente

MARIBEL PERAFAN GALLARDO

Secretaria de Gobierno

Proyecto: Faber Pérez, Formulador de proyectos

WwWw.CaucCa.gov.co

0O O O @CebCauca






